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Cegedim SRH déploie la nouvelle interfface de TEAMS PORTAIL RH

Pres de 700 000 utilisateurs accedent désormais a cette nouvelle
plateforme moderne, intuitive et accessible.
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Boulogne-Billancourt, le 29 juin 2023 - Depuis 3 ans, Cegedim SRH, acteur majeur des solutions
digitales pour la paie et les Ressources Humaines, a initié un grand chantier de recherche et de
développement pour homogénéiser I'ensemble des produits proposés a ses clients sur le plan
graphique et ergonomique. Aujourd’hui sa solution Teams Portail RH -utilisée par plus de 700 000
utilisateurs- s’inscrit pleinement dans ce renouveau en proposant une nouvelle navigation a la fois
moderne, intuitive et accessible. La nouvelle interface développée par les équipes de Cegedim SRH
est un modéle applicatif unique, aucun projet d'intégration n'a d'ailleurs été requis chez ses clients.

« Toutes les équipes de Cegedim SRH ont ceuvré de concert afin de faire de cet évenement une
évolution et non une révolution. Notre modeéle applicatif unique nous a permis de déployer cette
version de maniere homogene sur I'ensemble de notre parc sans imposer a nos clients un projet
d'intégration. Nous les avons accompagnés en leur fournissant différents outils de communication
personnalisables pour leur conduite du changement », explique Thomas Clémenceau, Directeur
produits chez Cegedim SRH.

Il était essentiel pour les équipes Cegedim SRH de proposer des améliorations pour tous les acteurs
de I'entreprise afin que ceux-ci puissent naviguer rapidement et facilement sur cette nouvelle
version. L'expérience utilisateur a été au coeur du projet, avec des bénéfices pour chacun, quels
que soient ses besoins et sa fonction. Gain de temps, personnalisation, fluidité ont donc été les
maitres mots pour le déploiement de cette nouvelle interface.
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La refonte ergonomique de Teams Portail RH est également une premiere étape vers un outil
accessible aux personnes en situation de handicap visuel nécessitant I'utilisation de la navigation au
clavier ou de la synthése vocale. Ces points d'amélioration seront finalisés d'ici la fin de I'année 2024
avec 4 la clef, une période d'audit pour obtenir le référentiel WCAG (Web Content Accessibility
Guidelines).

Une attention particuliere a également été portée au sujet des contrastes du menu et de la page
d'accueil. Les menus seront disponibles par défaut avec la charte graphique paramétrée.
Néanmoins, les utilisateurs pourront choisir le « théme classique » concu par les designers de
Cegedim SRH pour garantir une gestion des contrastes optimisée.

Les utilisateurs approuvent déja cette nouvelle version de Teams Portail RH

« Cefte évolution apporte une modernisation de l'interface utilisateur avec un écran de
chargement et une page d'accueil intuitifs et agréables. Le travail sur les menus simplifie I'accés
et permet de mieux délimiter les réles (accés collaborateur vs acceés responsable). Nous avons
apprécié I'organisation amont de cette mise en place qui a permis via de la co-construction
d’optimiser certaines évolutions. Cette étape estimportante pour notre groupe dans notre objectif
d’avoir un portail performant, accueillant et responsive », indique Ludovic Grolleau, Responsable
Sl et Data RH Fleury Michon.

« Teams portail RH offre une nouvelle interface de navigation a la fois moderne et intuitive. La
possibilité de personnaliser sa page d'accueil avec les widgets est vraiment I'atout principal de
cette refonte. Poser un congé devient un jeu d'enfants. Bien que I'ergonomie soit nouvelle, nous
retrouvons en sous-couche les menus que nous avions I'habitude d’utiliser ce qui permet de ne
pas perdre |'utilisateur », déclare Julien Calatayud, Responsable SIRH Chateauform.

A propos de Cegedim SRH :

Cegedim SRH est un acteur incontournable du marché des solutions et des services RH. L'entreprise dispose d'une expertise de prés de 30 ans
dans le domaine de I'externalisation RH. Présente en France, au Maroc, en Roumanie et en Suisse, Cegedim SRH propose ses solutions
d’externalisation & une large clientéle d'entreprises nationales et internationales de toutes tailles et secteurs d'activités.

Cegedim SRH répond également aux besoins des experts-comptables en matiere de gestion de la paie pour leurs clients TPE.

Pour plus d’'information : www.cegedim-srh.fr

A propos de Cegedim :

Fondé en 1969, Cegedim est un Groupe innovant de technologies et de services spécialisé dans la gestion des flux numériques de I'écosysteme
santé et BtoB, ainsi que dans la conception de logiciels métiers destinés aux professionnels de santé et de I'assurance. Cegedim compte plus de
6 000 collaborateurs dans plus de 10 pays et a réalisé un chiffre d'affaires de 555 millions d'euros en 2022.Cegedim SA est cotée en bourse a
Paris (EURONEXT : CGM).

Pour en savoir plus : www.cegedim.fr
Et suivez Cegedim sur Twitter : @CegedimGroup, LinkedIn et Facebook
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